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1. Pri zaporednl 3tavilli 21 obdina Lenars:

~— ¥ siolpeu 11 stopnja 2,00 nadomesti s stoonic

— 7 stolpcu 15 stoonja 20,59 nadomesi s siopnio

2. Pri zaporedni §tevilki 51 obé¢ina Smarje:
— v stolpcu 5 siopnja 1,16 nadomesti s stopnjo

1,90,

— v stolpeu 7 stopnja 4,85 nadomesti s stopnjo
8,25,

— v stolpen 14 stopnja 9,13 nadomest s stopnio
11,27,

— v stelpeu 18 stopnja 7,78 nadomesti s stopnjo
9,92, . '

I1. Sprememba pregleda stopenj davkov in pris-
pevkov zaéne veljati petnajsti dan po objavi v Urad-
nem listu SRS,

St. 420-5/89

Ljubljana, dne 24. aprila 1989,

Direktor
Republizke uprave
za druZbene nrihodke
Tone Pemzowv Lr.

198.

Na podlagi 70. dlena zakona o rudarstvu (Uradni
list SRS, §t. 17/75 in 29/86) izdaja Republiski komite
2a energetiko v soglasju z Republidkim komitejem
za industrijo in gradbenitvo

PRAVILNIE

¢ dopolnitvah pravilnika o strokevmi izobrazbi im

usposobljenosti tehniénih vodij, vodi; tehnidnih sluZb

in madzorno-tehmiénega osebja pri raziskovanju ali

Izkoriséanju rudnin ter o sirokovnik izpitih in ustrez-

ni praksi samoestojmih projekiantov rudarskih pro-
) jekiov

1. ¢len
YV pravilniku o strokovni izobrazbi in usposoblje-
nosti tehniénih vodij, vodij tehniénih sluzb in nad-
‘zorno-tehniénega osebja pri raziskovaniju ‘ali jizko-
ris€anju rudnin ter o strokovnih izpitih in ustrezni
raksi samostojnih projektantov rudarskih  projektov
(Uradni list SRS, it 14/78) se v 2. €lenu za prvim
odstavkom doda nov drugi odstavak, ki se glasi:
»Izjemoma lahko delavec z visoko izobrazbo, na
predlog tehniénega vodje ddlovne organizacije, oprav-
lja strokovni izpit po dveh letih ustrezne prakse, Po
uspesSno opravljenem strokovnem izpitu lahko delavec
opravija dela in naloge iz prvega cdstavka tega fle-
na, do izpolnitve ireh let delovnme orakse, l2 v orga-
nizaciji zdruZenega dela, v kateri je potekilla ustrez-
na praksa.« ‘
Dosedanji drugi, tretji in &strti odstavek costa-
nejo tretji, Zetrti in peti cdstavek. o

2. &len

YV 3. ¢lenu se za prvim odstaviom doda noy dru-
g1 odstavek, Ii se glasi:

. lahko delavee z visolko izobrazbo, na
s tehnidnega vodje dalovne crganizacije, oprav-
lja strokovai izpit po dveh letin usirezne pralkse, Po
uspedne opravliensm strokovnem izpitu lahke delavac
opravlja dela in naloge iz prvaga odstavia tega &lena,
do izpolnitve treh let delovne prakse, le v organiza-
2iji zdruZenega dela, v kater ie potekala praksa«
Dosedanji drugi, tregji, Setrti in peti odstavek
postanejo tratii, Cetrti, peti in Sesti odstavel.

3. ¢len
Ta pravilnik zaéne veljati osmi dan po objavi
v Uradnem listu SRS.

St. 165-01/39
Ljubljana, dne 10. aprila 1939,

Soglasam:
Republiski komite za
industrijo in gradbenistvo
Predsednik

Uros Slaviner I. r.

Republiski komite za energetiko
Predsednik
Gvidon Eacl 1. r.

799.

Na podlagi 23. élena samoupravnega sporazuma o
skupnih izhodis¢ih za oblikovanje samoupravnih spo-
razumov o temeljih planov izobraZevalnih skupnosti
za ohdobje 1986—1990 je odbor za usmerjeno izobra-
Zevanje po pooblastilu Skupidine IzobraZevalne skup-
nosti Slovenije na seji dne 20. aprila 1989 sprejel

SEKLEP

o visini prispevne stopmje za usmerjene izobraZevamje
v letu 1989
Uporabniki v posebnih izobraZevalnih skupnostih
in IzobraZevalni skupnosti Slovenije obradunavajo ob-
veznosti in vplacdujejo prispeve_k za usmerjeno izobra-
Zevanje po enotni prispevni stopnji 4,5%, od osnove,
predpisane z zakonom.
: Predsednik odbora
za uémerjeno izobraZevanje
dr. Peter Vemcelj 1. r.

800.

Na podlagi 21.-8lena samoupravnega sporazuma
o temeljin plana razvoja PTT prometa Slovenije za
cbdobje 1986—1990 je komisija za druZbenoekonom-
ska codnose Skupidine Samoupravne interesne skup-
nosti za ptt promet Slovenije na seji dne 18. aprila
1989 sprejela naslednji

SELEP

Komisija za druZbenoekonomslce odnose Sleupiéi-
ne Samoupravne inieresne skupnosti za ptt promet
Slovenije ugotavlja, da znasa dele? od vrednosti iz-
gradnje novega telefonskega prikljuika za zazotovi-
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